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« Le Réemploi Solidaire
« La Sensibilisation
« Le Bénévolat
- La Banque du Meuble

LE RAPPORT FINANCIER 2022

Et 2023 ? Projets & Perspectives

D3E : Déchet d'Element Electrique et Electronique

DDETS : Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités
DUERP : Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels

El : Entreprise d'Insertion

GRETA : Groupement d'Etablissements Publics Locaux d'Enseignements
IAE : Insertion par I'Activité Economique

IRTS : Institut Régional du Travail Social

PMSMP : Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel

VAE : Validation des Acquis de I'Expérience



Le Mot du Président

Bonjour a tous,

Bienvenue aux Assemblées Géneérales de nos trois associations : OSE
Environnement, OSE Services et OSE Recyclerie, temps statutaire juridiguement
indispensable a la vie de chacune d’elles. Temps également indispensable au lien
gu’elles entretiennent avec leurs adhérents, leurs partenaires, leurs tutelles.

Leurs partenaires, ce sont bien sir les adhérents qui participent avec fidélité a la vie
de chacune, soit par le bénévolat, soit par leur engagement a fournir de I'activité a
nos salariés en parcours d'insertion ; parfois en cumulant ces deux apports.

Leurs partenaires -nos partenaires- ce sont aussi les collectivités territoriales qui, par
les conventions et marchés qu’elles nous consentent, nous permettent elles aussi
d’accompagner vers le retour a 'emploi ces mémes salariés. GTM et nombre des
communes qui la constituent nous soutiennent de cette fagon mais aussi, pour
certaines, par [lattribution de subventions de fonctionnement (parfois tres
importantes) et par l'intérét qu'elles manifestent envers notre action sociale au
quotidien.

Nous avons aussi un partenariat majeur avec le Conseil Départemental qui finance
notre action au titre des postes d’encadrement des parcours d’insertion. La DDETS,
Direction de 'Emploi, du Travail et des Solidarités, évalue notre travail et renouvelle
nos conventionnements sur des objectifs revisités annuellement, ce qui nous permet
d'accéder aux indispensables financements d’Etat.

Ces divers financements, locaux, départementaux, nationaux, voire européens sont
indispensables a nos équilibres majeurs et a notre santé économique. Nous
sommes conscients qu’ils ne nous sont pas acquis de facon illimitée. En cette
période de crise générale, les budgets se resserrent et nous craignons, comme tout
le secteur de 'Economie Sociale et Solidaire, les effets néfastes, sur notre équilibre,
de décisions qui dépassent le niveau de notre action locale. Nous venons, a ce titre,
de co-signer avec les autres Chantiers d'insertion du département, dans le cadre
d’'une initiative nationale de Chantier Ecole, une alerte sur la situation économique
préoccupante des Chantiers d’Insertion au regard de leur grande dépendance aux
financements alloués par I'Etat et le Département & travers l'aide aux postes, le
programme départemental d’'insertion et les fonds sociaux européens. Ce courrier a
été adressé a Monsieur le Préfet, Monsieur le Directeur de la DDETS et Monsieur le

Président du Conseil Départemental.
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Nos trois associations sont pilotées par deux entités gestionnaires distinctes : d'une
part OSE Environnement et OSE Services, sous la direction de Géraldine WEBER,
arrivée a son poste le 17 novembre 2022 ; d'autre part OSE Recyclerie, sous la
direction d’Elise WOUTS, a la téte de la Ressourcerie TRI-MARRANT depuis 2019.

Vous avez pu constater, a la lecture des rapports annuels, qu'OSE Environnement
et OSE Services ont connu en 2022 des exercices nettement déficitaires. Cette
situation n’est habituelle ni pour 'une, ni pour l'autre et le Conseil d’Administration
fait tout pour la rectifier. Des faiblesses de management sous les directions
précédentes ont fragilisé notre capacité d’organisation et donc nos performances.
Nous nous sommes mis au travail avec Géraldine pour rentrer dans les rails.

OSE Recyclerie a, par contre, connu un exercice 2022 pleinement satisfaisant tant
en termes budgétaires que dans la préparation que dans la mise en ceuvre de son
plan de développement 2023, sous l'impulsion d’Elise.

Je ne saurais terminer ce rapport moral sans renouveler mes remerciements a tous
nos contributeurs : adhérents-clients individuels, collectivités donneuses d’ordre dont
les apports sont essentiels a I'équilibre économique de notre mission d’insertion
pour le retour a 'emploi. Nous sommes inscrits depuis maintenant 38 ans dans cette
volonté de soutenir nos concitoyens les plus démunis, les plus déstabilisés
socialement par les accidents de la vie. Ceux que nous accompagnons aujourd’hui
sont aussi des parties prenantes d’'OSE. lls nous représentent sur le terrain : chez
les clients et les donateurs, sur les plages, dans les services territoriaux ou ils
effectuent leurs missions.

C’est donc bien I'enjeu de nos équipes permanentes de les accompagner pour leur
permettre de progresser personnellement et de gagner en pertinence et en qualité
de travail. Elles s’y dévouent au quotidien avec rigueur et volonté. Je suis conscient
gue nous leur demandons un effort constant d'adaptation aux exigences de
meilleure organisation et je remercie vivement tous leurs membres, cadres et
salariés permanents, des efforts dans lesquels ils se sont engageés.

La présentation des trois rapports annuels 2022 qui vont étre soumis a votre
approbation illustrera concrétement mes propos. Le Conseil d'administration a
décidé de faire de 2023 une année de mobilisation sur le redéploiement de nos
capacités d’action et le redressement de notre situation économique. Nous y
sommes tous déja attelés et je ne doute pas qu'ensemble, solidairement, nous
atteindrons cet objectif.

Merci a tous

Jean Louis LAMBERT, Président
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L'INSERTION SOCIO
PROFESSIONNELLE

L'Insertion par I'Activité Economique (IAE) permet aux personnes les plus éloignées de
I'emploi, en raison de difficultés sociales et professionnelles particuliéres (age, état de
santé, précarité...) de bénéficier d'un accompagnement renforcé dans I'objectif de faciliter
leur retour a I'emploi.

Ose Recyclerie porte une Entreprise
d’'Insertion depuis 2020, qui utilise le
réemploi comme support d’activité.

L’année 2022 a été synonyme de stabilité
avec l'arrivée d’'une nouvelle salariée ainsi
qu'un accompagnement et un
encadrement technique tout au long de
'année.

3

> 2 personnes sur la mission de collecte, accueil des dépots et remise en rayon
> 1 personne sur la mission de Vente & conseil client

3
0

Equivalents temps plein conventionnés par I'état

Salarié.e.s accompagné.e.s
Sortie : nous étions en début et milieu de parcours

Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel (PMSMP)

16 Positionnements : 12 via Pole Emploi, 2 via Mission Locale et 1 via
GIP Tandem
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Toute l'année, les salarié.e.s ont été suivi.e.s par notre Conseillere en Insertion
Professionnelle commune Ose environnement & Ose Recyclerie.

Afin de prendre en considération les risques de chacun des postes et de sensibiliser
chacun.e a la question de la sécurité au travail, les salarié.e.s ont été impliqué.e.s dans
I'écriture du DUERP.

Les FREINS a I'EMPLOI

Justice
0%
25% Acces aux droits Santé
SANTE 25% 25%

25%

MOBILITE

25% Finances

ACCES aux DROITS 12.5%

K/ Mobilité

25%

Logement
12.5%

Ateliers & formations

Notre structuration facilite les mutualisations d’ateliers et formations. Tous les ateliers de
2022 ont été partagés entre nos 3 associations :

Gestion de budget, Présentation VAE et Rencontre professionnelle "Job dating" avec
I'agence d’intérim Proman.

FORMATION

Les principales formations de 2022 reposent sur des formations en situation de production
concernant la vente, le merchandising, l'utilisation de la caisse, et sur le test des
électroménagers.

2022 a été l'occasion de rechercher une formation pour notre encadrant technique, mais
celle ci ayant lieu a Rouen ne nous a pas permis de la dispenser.

Au dela de l'insertion conventionnée, Ose Recyclerie - Tri-marrant a recu 7 stagiaires cette
année en provenance de la Mission Locale, du GRETA et de I'lRTS majoritairement.

Rapport d'activités 2022 - Ose Recyclerie



LE REEMPLOI SOLIDAIRE

La ressourcerie collecte, teste, trie,
répare et revend tous les objets présents
dans une maison, un jardin, un bureau...
susceptibles d’étre réutilisés.

Les dons proviennent de trois sources
différentes : les déchéteries de Mallouet —
Granville et Bréhal (espaces réemploi
dédiés), les apports volontaires sur place
et aux heures définies, et les retraits sur
rendez vous. Les donateurs sont a ce
jour principalement des patrticuliers.

Le réemploi se caractérise par la réutilisation d’'un objet pour son usage tel qu’il est
prévu : une assiette ou un canapé pour une assiette ou un canape.

La réutilisation maintient I'objet dans son intégrité, ou presque, mais modifie son usage :
une porte réutilisée en table ou en paravent, un luminaire en guise de suspension pour
plantes...

Le recyclage, lui, détruit I'objet pour récupérer son / ses matériaux et nécessite a ce titre
de I'énergie et des ressources naturelles pour le recycler puis refabriquer d'autres objets.

LES TONNAGES COLLECTES

77 4 Tonnes retirées en déchetteries
(69 t a Mallouet — Granville et 8.4 tonnes a la déchéterie de Bréhal)

73_2 Tonnes retirées chez les particuliers // 270 retraits dont 235 a Granville
(tonnage estimé - voir note)

58 6 Tonnes d'apport volontaires
" sur 7.5 heures de plages horaires dédiées, complétées par les petits

apports pendant les horaires d’ouverture — moyenne de 10 dons par jour
- Extrapolation faite a partir du tonnage retiré de la déchéterie de
Mallouet ( voir note)

Note : Extrapolation : Collecte en déchéteries de Mallouet et Bréhal 37% + Collecte a domicile 35% + Apports
volontaires 28%
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g SoIt 209 ToONNES COLLECTEES et TRAITEES

LES TONNAGES REEMPLOYES /| DONNES

115 TONNES REEMPLOYEES sur place

1-5 Tonnes de Jeux & Jouets données a Rejouets

9'7 Tonnes de Textile, Linge, Chaussures "original* données a AFERE

Quelgues dons occasionnels, notamment pour I'Ukraine et via une bénévole, la Ville de
Bréhal et le CCAS de Granville.

S " 60 %
Soit un taux de Réemploi estimé de

LES TONNAGES RECYCLES ou ENFOUIS

14 Tonnes de papier recyclé

5.7 Tonnes de Déchets d'Eléments Electriques et Electroniques (D3E)
triés et envoyés au recyclage

53 Tonnes ramenées en déchetteries (Recyclage mobilier, métal,
cartons, gravats et encombrants enfouis confondus)

Au dela de notre travail principal de Réemploi, le tri produit par la ressourcerie est trés fin
et permet un meilleur recyclage : piles séparées des D3E, vaisselle séparées en gravat
et encombrants ... etc.
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La BOUTIQUE TRI-MARRANT

UN NOUVEL AMENAGEMENT !

Avril 2022 a été I'occasion de retracer les
plans d'implantation des rayons et redéfinir
les espaces : tous les rayons, a I'exception
de la mercerie ont changé d’emplacement !
C'est ici l'occasion de remercier Kiabi
Coutances et nos voisins Biocoop pour
leurs dons de rayonnage, « Cascales Art
du Bois » pour son temps d’ébenisterie et
bien sdr, nos bénévoles et salarié.e.s
impliqué.e.s tout au long de la semaine de
travaux !

DES ANIMATIONS COMMERCIALES

Toute l'année, l'espace de lentrée du
magasin change de théme toutes les
semaines et permet ainsi une augmentation
temporaire et a tour de role les surfaces
respectives des rayons en plus du
renouvellement agréable a la clientéle.

Tri-marrant a également accueilli trois
ventes de notre partenaire Rejouets pour un
total de 4 semaines.

LA BOUTIQUE EN CHIFFRES

Le chiffre d’affaire de Tri Marrant affiche donc en 2022 une nette hausse de 30% : le
Chiffre d’Affaires (CA) de 2022 atteint donc 198 347€ en 2022 contre 152 125€ en 2021.

Le CA par heure s’éleve en moyenne a 225€/heure d’ouverture, soit une variation de
+25% par rapport a 2021.

Le panier moyen est de 8.80€ par client (Moyenne sur 40 journées d’ouverture, tous jours
confondus, et tout au long de I'année) soit +13.5% par rapport a 2021.

Ces chiffres sont en partie expliqués par une hausse d’intérét des client.e.s pour
les structures de réemploi solidaire, par l'augmentation de notre clientéle
notamment via le bouche a oreille, ainsi que par la nouvelle implantation des
rayons.
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LES PROJETS PARALLELES

LA TRACABILITE

A0S

Sans obligation Iégale actuelle, la mise en place de la pesée et le suivi de notre activité a
été décidée en Conseil d’Administration afin de professionnaliser notre activité, la
mesurer et préparer un éventuel changement |€gislatif.

Dans cet objectif, nous avons accueilli Franck Lenoél a partir de Juin 2022, chargé de la
mise en ceuvre de ce projet. Il a été accueilli dans le cadre d'un mécénat de
compétences, mis a disposition depuis l'entreprise de services numériqgues ATOS.
Etudes de solutions techniques, accompagnement des bénévoles et salarié.e.s et devis
ont été ses principales missions. Le logiciel fonctionne depuis le ler février 2023.

|a réduction des déchets

ACHETER

Semaine européenne de

RESSOURCERIE
Ephémére

conde vie & nos objels
s,

Mercredi 26 Novembre

de 10h & 17h
e

e

— 23&26 nove

s

ot

Donnons une se

E .. Ot O Reees D, QEE ke
= T 0t

LE REEMPLOI EN DEHORS DE NOS MURS

Premier évenement de ce type sur le
territoire, Tri-Marrant, AFERE, Rejouets et la
Communautés de Communes Granville Terre
& Mer ont ceuvré ensemble pour proposer
une Ressourcerie éphémere.

Du 23 au 26 novembre, a l'occasion de la
Semaine Européenne de Réduction des
Déchets, nos structures partenaires se sont
associées pour proposer une solution
temporaire de collecte et d'achats d’objets
issus du réemploi solidaire sur le bassin
hayland : 1 journée de collecte, 1 journée de
vente, le tout accompagné de temps de
réparation et de sensibilisation de scolaires et
du grand public.

La grande satisfaction de 2022 nous ménera
a reconduire ensemble ce projet en 2023 !

Le Systéme d’Echange Local et Tri-Marrant s’associent

pour donner une seconde vie aux livres

En plus du rayon culture de la boutique, le SEL a
sollicité fin 2022 Tri-Marrant pour fournir les prochaines
boites a lire sur la commune de Granville. Tri-Marrant a

@
SEb

répondu présent et fournira ces livres des 2023, leur

évitant le recyclage.
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LA SENSIBILISATION

La sensibilisation, également inscrite dans les statuts d’Ose Recyclerie, fait partie
intégrante de son projet : sensibiliser au réeemploi, au don, a la réduction des déchets, a
la réparation.

En 2022, elle se traduit principalement par I'accueil de groupes, par la participation aux
évenements locaux et nationaux et par la co-organisation de la Ressourcerie éphémere,
premiére du type sur le Granvillais.

Un accueil de groupe régulier

Personnes regues

104 pour une discussion autour du réemploi solidaire, de la
consommation des ressources naturelles et de notre travall
d’insertion socio professionnelle.

Des événements phares

Une semaine anniversaire

A l'occasion des 3 ans de la ressourcerie,
6 évenements ont eu lieu la semaine du 24
juillet : Exposition « Le Poids de nos
objets » & Jeu concours avec pesée d'un
appartement, café réparation la

Dépannette, Labo Zéro Déchet & e
démonstration de relooking de meuble

La Semaine des Ressourceries
(Octobre)
Une semaine de communication intense !

Affiches partagées par toutes les
ressourceries adhérentes au Réseau
National « Donner ¢a fait du bien »
Communications quotidiennes sur les
réseaux sociaux

Jean-Leuis [EEPRen Sans oublier... un passage sur France 3
i ‘ SRR, Normandie le jeudi 13 octobre.

Ten
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Des préts tout au long de I'année

Le prét de mobilier & la Mission Locale
pour la mise en place dun espace
convivialité lors des Championnats de
France d'escalade Junior tend & devenir
tradition ! L’'occasion de rencontrer et
sensibiliser 5 jeunes au réemploi solidaire
et leur faire visiter le cceur de la
ressourcerie.

Le bal des pompiers de Granville, le
festival de courts métrage Fish & Films et
le lycée Maurice Marland ont également
emprunté canapés et vaisselle pour le

urs
évenements festifs. J

Nos premiers ateliers relooking !

Une coopération avec Déco & Pinceaux,
entreprise locale a permis d'organiser avec
Marie Ange les 2 premiers ateliers
relooking de la vie de la ressourcerie.
Partage et professionnalisme étaient au
rendez vous. Appréciés, ils sont déja
demandés pour 2023 ... !

Et au sein de la Ressourcerie Ephémeére

En plus des plages de collecte et vente, nous avons recu 35 éleves : une classe de
CE2/CML1 et les éco délégués du collége de la Haye Pesnel pour des beaux temps de
partage, de discussion et d'ateliers auprés de nos 3 associations AFERE, Rejouets et
Ose Recyclerie. (Voir Chapitre "Le Réemploi Solidaire")
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LE BENEVOLAT
8641 heures de bénévolat

soit I'équivalent de 4.72 Equivalent Temps Plein ou 114 752 €.

Vous avez été nombreux et nombreuses a participer au
fonctionnement de la Ressourcerie Tri-Marrant en 2022 !

En 2021, elles représentaient 6500h. La différence importante (+33%) s’explique par une
forte implication lors des travaux d’Avril 2022 (552 heures en 10 jours), un meilleur
comptage des heures de bénévolat sur place et lors des réunions.

Une question : Pourquoi le bénévolat ?

avec des gens
jamais connus
le des salarié.e.S
C'est une vraie
rir les différentes
les joi€es, les

"pour la rencont.re,
que Je n‘aural

autrement (et je par
et des pénévoles).
richesse de découv

facettes de \‘hum_ai,n, ialS
peines les qualites et
défauts”

Catherine R.

"Pour le sens du réemploi, pour
me sentir utile, pour le lien social
et les rencontres entre
générations"

Mathilde W.

"Pour me ren
parce que j'ad
. j'aime partic
d'objet, de pa
puis, jaime faire de jolies présentation
faciliter la vente des produits réemployés !"

Evelyne B.

Claud,'n e M

Un grand MERCI pour votre implication, vos idées

& votre temps !
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LA BANQUE du MEUBLE

La « Banque du Meuble » était un systeme mis en place par le Syndicat Intercommunal
d’Action Sociale (SIAS) et transféré a Ose Recyclerie a son ouverture. Ce systeme
facilitait I'équipement de premiére nécessité pour les personnes vulnérables. Les
bénéficiaires participaient a hauteur de 10 ou 40% du prix affiché en magasin selon leur
situation.

La Banque du Meuble est devenue "Meuble & Vous" au ler juin 2022 et a été reprise par

le Syndicat Intercommunal d'Action Sociale.

Bilan de 5 mois :

23 Demandes & orientations. 73% d'entre elles sont des demandes avec
un taux de participation de 10% .

14

Demandes satisfaites

20 Livraisons gratuites (plusieurs livraisons possibles par bénéficiaire)

Origine des demandes

Toutes les demandes ont été effectuées sur le canton de Granville, 7 demandes de
bénéficiaires du RSA, 2 sont salarié.e.s.

16 orientations ont été faites par les Assistant.e.s Sociaux.ales et 8 par Passerelles
(Avranches).
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Bilan Actif

ASSOCIATION OSE RECYCLERIE | Comptes annuels

Du 01/01/2022 au 31/12/2022

Au 31/12/2021

Brut

Amort. Prov.

Net

Net

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes sur immobilisations
incorporelles

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques, matériel et outillages
industriels
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes sur immobilisations
corporelles

Biens recus par legs ou donations destinés a étre

cédés

Immobilisations financiéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres

850

2220

91702
3758

2445

850

1257

39108

964

52593
3758

2445

158

1514

67089

2445

TOTALI
Comptes de liaison 1
ACTIF CIRCULANT
Stocks et encours
Créances
Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances regues par legs ou donations
Autres
Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités
Charges constatées d'avance

100 976

1817

25924

244393

41215

59 761

1817

25924

244393

71207

65163

119360
336

TOTAL 11l
Frais d'émission des emprunts v
Primes de remboursement des obligations \"
Ecarts de conversion actif \'/l

272134

272134

184 859

TOTAL GENERAL (1 + 11 + 1 + IV +V + VI)

373109

41215

'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels'

331894

256 066



Bilan Passif

ASSOCIATION OSE RECYCLERIE | Comptes annuels

31/12/2022

31/12/2021

FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation

Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de I'entité
Autres réserves

Report a nouveau

Excédent ou déficit de I'exercice

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

7500

165031
51939
Situation nette 224 470

72387

11250

90577
74454
176 281

48108

Comptes de liaison

FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

TOTAL I 296 857
11

224 389

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTAL 11l

DETTES
Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes aupres des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

TOTAL IV

2400

6474

20980

3758
1424

3600

4395

13142

10539

Ecarts de conversion passif

TOTALV 35037
Vi

31676

TOTAL GENERAL (1 + 11+l + IV + V + VI) 331894

'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels'

256 066



Compte de résultat

ASSOCIATION OSE RECYCLERIE | Comptes annuels

31/12/2022 31/12/2021
Produits d'exploitation
Cotisations 245 80
Ventes de biens et services
Ventes de biens 198419 152172
- dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services 2272
- dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 101933 120258
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels 607 377
Mécénats 14140
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financieres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 2066
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 9 5
TOTALI 319691 272893
Charges d'exploitation
Achats de marchandises
Variation de stocks
Autres achats et charges externes 86384 125180
Aides financiéres
Impots, taxes et versements assimilés 1360 1008
Salaires et traitements 145815 61838
Charges sociales 29712 9608
Dotations aux amortissements et dépréciations 15204 13628
Dotations aux provisions
Reports en fonds dédiés
Autres charges 275 323
TOTAL Il 278749 211584
RESULTAT D'EXPLOITATION (I - 1) 40 942 61309
Produits financiers
Produits financiers de participations
Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de ['actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 1119 188
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement
TOTAL Il 1119 188
Charges financiéeres
Dotations financiéres aux amortissements, dépréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTAL IV
RESULTAT FINANCIER (11l - IV) 1119 188
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I - Il + 111 - IV) 42 061 61497
'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -3-
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Compte de réesultat (Suite)

31/12/2022 31/12/2021
Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion 150
Sur opérations en capital 9878 13633
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
TOTALV 9878 13783
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion 825
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions
TOTAL VI 825
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) 9878 12958
Participations des salariés aux résultats Vil
Impdts sur les bénéfices VIl
TOTAL DES PRODUITS (I + 111 +V) 330688 286 864
TOTAL DES CHARGES (11 + IV + VI + VII + VIII) 278749 212410
EXCEDENT OU DEFICIT 51939 74454
Contributions volontaires en nature
Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat 114752 85800
TOTAL 114752 85 800
Charges des contributions volontaires en nature
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens
Prestations en nature
Personnel bénévole 114752 85 800
TOTAL 114752 85 800
'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -4-



Et 2023 ? Projets & perspectives

La ressourcerie se développe et accueille de plus en plus de dons et de client.e.s. Dans
nos objectifs d’insertion et de réemploi solidaire, le choix a été fait d’accompagner ce
développement. Tri-marrant entre ainsi dans une seconde phase de développement
apres ses premieres années et se dote de moyens humains, techniques et financiers.

Développer I’insertion

Janvier 2023 : attribution de 1.5 Equivalent Temps Plein supplémentaire en Insertion
Mars 2023 : Arrivée de notre nouvelle Conseillere en Insertion professionnelle pour
accompagner nos salarié.e.s en CDDi maintenant au nombre de 5 et pour 7 heures
hebdomadaires

Recrutement de 2 personnes en contrat d’insertion en Mars

Action mobilité autour du vélo : Ateliers d'autoréparation et remise en selle dans le cadre
de "Mai a Vélo" avec L'oeil du Cyclo & La Ville a Vélo

Structurer le réemploi solidaire & améliorer le confort des salarié.e.s

Mise en place de la tragabilité - opérationnel au ler février

Phase d’investissements en matériel de confort, sécurité et manutention : acquisition
d'une plateforme (mezzanine), de caisses et chariots, d'un nouvel utilitaire avec hayon et
cloisonnement du bureau

Ouverture a partir de mi avril de 2 heures supplémentaires les mercredis matins :
augmentation du volume de réemploi et soutien du chiffre d’affaires annuel

Former I'équipe permanente

Renforcer les formations des salarié.e.s permanents sur les sujets de l'insertion et sur les
fonctions support

Projet de formation qualifiante de notre Encadrant Technique d'Insertion a ce double

métier particulier

Bénévolat & démocratie

Réflexion sur la mise en place d'un lien entre bénévoles et Conseil d'’Administration

Projets 2023 - Ose Recyclerie



Partenariats & projets extérieurs

L’écriture du projet associatif, grace a un accompagnement extérieur, est en cours en ce
debut d’année 2023. Ce document structurant pour I'association reprend les aspirations
profondes et trace les lignes des prochaines années

Fin du travail sur la Charte Mixité Homme Femme au sein de 10 Structures d'insertion de
la Manche et mise en place au sein de nos équipes

En partenariat avec le Systeme d’Echanges Local SEL’in, 2023 sera |'occasion de fournir
des livres aux boites a lire prochainement installée sur la commune de Granville.
Toujours dans un objectif de réemploi, de réduction de nos déchets enfouis ou recyclés.

Le traditionnel prét de mobilier a la Mission Locale pour I'organisation du coin convivialité
du Championnat de France d’Escalade Junior de Sartilly, adjoint a une sensibilisation au
Réemploi et & nos structures d'insertion pour un groupe de 7 jeunes— fait en février 2023

Du nouveau coté prét : c’est au tour de I'Archipel de solliciter nos canapés, tables et tapis
pour les sorties de bain de 2023. Un bel échange avec a la clé une visite des coulisses

de I’Archipel pour notre équipe !

Enfin, au regard de la satisfaction que nous a donné la premiére édition, la Ressourcerie
éphémere #2eme édition trouvera sa place dans nos plannings de 2023 !

Projets 2023 - Ose Recyclerie
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La boutique Tri-Marrant
788, Avenue de I'Europe 50400 YQUELON

www.tri-marrant.fr // Facebook : @Trimarrant.granville
09 87 72 66 96
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